
プレマイズム宣言 活動計画書

株式会社真心建装
お客様と私たちの真心（ まごころ）のこもったリフォーム。
お客様の好みに合ったおしゃれなお着替えリフォームをご提案いたします。

2024達成 2025計画 長期計画
▪労働災害件数０件を達成
▪安全衛生パトロールを実施し、
作業動線を見直し、倉庫レイア
ウトを大幅に変更できた。

▪施工仕様書のフォーマットを更
新。スムーズで間違いのない施
工を実施することができた。

▪協力会社さまへの請書・発注書
フォーマット作成。詳細指示が
可能となり、的確な指示書にも
つながった。

▪出退勤時刻見える化により、残
業20時間以内達成。

▪労働災害件数０件の継続。
▪安全衛生パトロールの定期実
施。

▪塗装技能士の資格取得（1級2
名）。

▪施工スケジュール組み立ての
DX化。

▪オンライン受発注の推進。
▪残業20時間以内を継続。

▪労働災害０件の継続。
▪安全安心な職場環境の仕組み
化。

▪社内ルールの整備。
▪ペーパーレス化。
▪効率の良い施工予定管理シス
テムの構築。

▪意匠性塗料の施工技術の横展
開のため、社内勉強会を実施。
複数のメンバーで施工対応可
となった

▪遮熱塗料施工後の効果測定を
実施。その効果について調査
資料を作成し、社内・お客様へ
横展開することができた。

▪各現場ごとに必要な塗料発注
を実施。長期在庫削減効果に
繋がった。

▪在庫塗料を３次元バーコード
管理化。重量などリアルタイム
に確認することが実現。

▪仕様書作成DX化。
▪新塗料勉強会の定期開催。
▪塗料SDSの完備。
▪ピッタリ発注の徹底。
▪廃棄物の低減５％。
▪長期在庫棚卸し。

▪製品在庫管理システムの徹底
仕組み化。

▪施工仕様書ペーパーレス化。
▪勤怠管理処理の自動化。
▪副資材使用量コストダウン。

▪環境貢献を目的に在庫塗料特
別プランキャンペーンを実施。
塗料廃棄処分量を約30%削
減。お客様へも特別価格の塗
装工事となりwin-winの結果
を出すことができました。

▪小缶発注、調色等により常駐
在庫数の削減実施。

▪地域施設への塗装での補修協
力活動を実施。

▪地域清掃の実施。
▪地域限定の特別感謝キャン
ペーンの実施。

▪自社HP環境コンテンツの充実
▪地域環境活動参加
▪地域社会との連携を深め、緊
急時対応能

▪力を高める

［宣言日］ 2024年3月4日
［更新日］ 2025年1月9日
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1.塗料・仕様選定
2.塗料の教育
3.在庫管理
4.廃棄処分

1.従業員の安全と健康
2.施工品質の確保、向上
3.ＤＸ化
4.就業環境管理

1.事故やトラブル時の
緊急対応
2.社会貢献活動
3.地域社会とのコミュ
ニケーション

項目


